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Domusnovas 29/04/2020

SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE ESPERTI INTERNI

ATTIVAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
AFFERENTI AL PROGETTO PON COMPETENZE DI BASE - 2a edizione

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.1A FSEPON-SA-2019-4 protocollo n. 20677 del
21/06/2019

OGGETTO: Avviso interno per il reclutamento esperto - nell’ambito del PROGRAMMA
OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO"” Avviso Prot. n. 4396 del 09/03/2018 Programmazione 2014-2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso del MIUR Prot. 4396 del 09/03/2018 “Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse
I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. n.
4396 del 9 Marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base
in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi - Sottoazione 10.2.1A Azioni specifiche per la Scuola
dell’Infanzia - Sottoazione 10.2.2A Competenze di base.

VISTA l'autorizzazione del progetto “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Sottoazione
10.2.1A Progetto 10.2.1A-FSEPON-SA-2019-4 Sottoazione 10.2.2A Progetto 10.2.2A-FSEPON-SA-
2019 prot. AOODGEFID-22749 del 1 Luglio 2019;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario reperire
primariamente figure professionali specifiche presenti nell Istituzione Scolastica, corrispondenti ai
percorsi formativi e in grado di adempiere all’incarico;




FONDI @
muruses QOAN €3

Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MIUR

VISTE le delibere n. 27 del 04/05/2018 del Collegio docenti e n. 19 del 04/05/2018 del Consiglio
d’Istituto (prot. n. 2513/E del 24/05/2018), con le quali e stata approvata la presentazione della
candidatura da parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014 /2020 di cui all’Avviso prot.
AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 “FSE - Competenze di base 2a edizione”;

VISTO il nuovo manuale operativo del 22/11/2017 “Manuale per la documentazione delle
selezioni del personale per la formazione”;

INDICE
il presente Avviso interno avente per oggetto la selezione di ESPERTO in merito alle specificita e
alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto.

Art. 1 - FINALITA DELLA SELEZIONE

Una selezione, tra il personale interno, per l'individuazione di n. 1 espero interno con contratto a
tempo indeterminato per la realizzazione del modulo “Danziamo insieme” inserito all’interno del
progetto “FSE-PON Competenze di base 2a edizione” destinato alla Scuola dell’Infanzia -
Sottoazione 10.2.1A Azioni specifiche per la Scuola dell'Infanzia.

MODULO | DURATA | TIPOLOGIA INTERVENTO ESPERTO
Danziamo | 30 Ore Il modulo propone un viaggio immaginario tra le culture e | 70,00 €/h
insieme i popoli del mondo, attraverso il repertorio coreutico dei 5

continenti, integrando momenti di gioco e di danza, capaci
di stimolare e migliorare le capacita motorie ed espressive
degli alunni, attraverso il riferimento alla disciplina della
danza- movimento-terapia e della danza di comunita,
finalizzate alla valorizzazione della dimensione emotiva e
relazionale che essa veicola. Gli alunni verranno guidati in
modo che la scelta delle attivita possa considerare
eventuali specifiche necessita e favorire al massimo
l'interazione e il coinvolgimento di tutti nel percorso

Art. 2 INTERVENTI PREVISTI NEL PROGETTO E PROFILI PROFESSIONALI OBBLIGATORI
Le attivita di formazione saranno realizzate mediante attivita didattica (incarico esperto).

MODULO OBIETTIVI PROFIILI PROFESSIONALI
RICHIESTI

Danziamo e Affinamento della coordinazione grosso- | n. 1 Esperto Interno

insieme motoria; Con titolo di studio attinente

e acquisizione e consolidamento dello | alle competenze del modulo.
schema corporeo;

e sviluppo dei processi di socializzazione e
del senso di appartenenza al gruppo;

e incoraggiamento della libera espressione;

e incremento dell’autostima.
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Lo svolgimento delle attivita didattiche sopraindicate avverra in orario extra curricolare e, laddove
non fosse possibile procedere diversamente, anche nella fascia oraria curriculare (cosi come
previsto nella nota MIUR prot. n. AOODGEFID/4232 del 21/04/2017), presumibilmente da
APRILE a SETTEMBRE 2020 (in base alle indicazioni ministeriali per il contenimento del contagio
COVID - 19).

Art. 3 - DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL'ESPERTO E ATTIVITA DA SVOLGERE
L’esperto interno in base alla selezione dovra svolgere i compiti seguenti:

e programmare e documentare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando
finalita, competenze attese, strategie e metodologie, attivita e contenuti da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario;

e partecipare alle riunioni di carattere organizzativo;

e mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

e monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e
finale;

e redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

Art. 5 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati che producano apposita
dichiarazione di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione

Art. 6 - Criteri di selezione per l'incarico di ESPERTO INTERNO con titolarita di servizio nella
sede di attuazione del progetto

TITOLO DI ACCESSO
Titolo di studio coerente il profilo richiesto di servizio per il Modulo “Danziamo Insieme”:

e titolo di “Maestro di Ballo” rilasciato da una qualunque federazione di Danza Sportiva
riconosciuta dal CONI o da una qualunque Associazione di Maestri di Ballo riconosciuta
dal Ministero dell’Istruzione o dei Beni Artistici e Culturali;

e Laurea Triennale o superiore nell’ambito della danza conseguita presso Accademia di
Danza (o Istituto equipollente) oppure titoli equipollenti (tra i quali Lauree Triennali o
superiori in Scienze Motorie);

ALTRI TITOLI VALUTABILI (oltre quello dichiarato come titolo di accesso):
e Master coerenti con il profilo richiesto di servizio;
e altri titoli di studio inerenti la Danza;
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altre Lauree Triennali inerenti la Danza;

altre Lauree Magistrali inerenti la Danza;

altre Lauree Triennali di ambito diverso dalla Danza;
altre Lauree Magistrali di ambito diverso dalla Danza;
abilitazione all'insegnamento per Danza (classi di concorso A057, A058, A059);

ESPERIENZA VALUTABILE

e esperienza pregressa nell’attuazione dei progetti PON in ambito artistico - musicale e

coreutico;

e esperienza pregressa nell’attuazione di progetti inerenti la danza, la propedeutica alla
danza, la psicomotricita svolti esclusivamente per la fascia di eta trai 3 e i 6 anni;

e esperienza come “maestro di Ballo”.

MODULO - DANZIAMO INSIEME

CRITERIO | TITOLO PUNTEGGIO
Titolo di | Titolo di “Maestro di Ballo” rilasciato da una qualunque | 6 punti
accesso federazione di Danza Sportiva riconosciuta dal CONI o da una
qualunque Associazione di Maestri di Ballo riconosciuta dal
Ministero dell'Istruzione o dei Beni Artistici e Culturali
Laurea Triennale nell’ambito della danza conseguita presso | 5 punti
Accademia di Danza (o Istituto equipollente) oppure titoli
equipollenti (tra i quali Lauree Triennali in Scienze Motorie)
Laurea Magistrale nell’ambito della danza conseguita presso | 6 punti
Accademia di Danza (o Istituto equipollente) oppure titoli
equipollenti (tra i quali Lauree Magistrali in Scienze Motorie)
Altri  titoli | Master coerenti con il profilo richiesto di servizio (indicare, per | Fino a 1 punto
valutabili ogni Master, titolo, ente formatore, date (dal-al), numero ore) per ogni Master
Altri titoli di studio inerenti la Danza (indicare per ogni altro | Fino a 1 punto
titolo di studio, titolo, ente formatore, date (dal-al) numero ore) | per ogni titolo.
Altre Lauree Triennali inerenti la Danza 2 punti per ogni
laurea triennale
Altre Lauree Magistrali inerenti la Danza 3 punti per ogni
laurea magistrale
Altre Lauree Triennali di ambito diverso dalla Danza 1,5 per ogni
laurea triennale
Altre Lauree Magistrali di ambito diverso dalla Danza 2,5 punti per ogni
laurea magistrale
Abilitazione all'insegnamento per Danza (classi di concorso | 3 punti per ogni
A057, A058, A059) abilitazione
Esperienza | Esperienza pregressa nell’attuazione dei progetti PON in |5 punti per ogni
valutabile ambito artistico - musicale e coreutico. Di ogni progetto | progetto PON
indicare obbligatoriamente titolo, durata in ore, ente di
svolgimento del progetto e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.
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Esperienza pregressa nell’attuazione di progetti inerenti la
danza, la propedeutica alla danza, la psicomotricita svolti
esclusivamente per la fascia di eta tra i 3 e i 6 anni. Di ogni
progetto indicare obbligatoriamente titolo, durata in ore, ente
di svolgimento del progetto e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.

Fino a 1 punto
per ogni progetto

Esperienza come “maestro di Ballo” (anche non agonistico) per
la fascia di eta 3-5 anni (non riferita a progetti citati nelle altre
voci). Per ogni anno di esperienza indicare Luogo di
svolgimento del corso e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.

Fino a 4 punti per
ogni anno di
esperienza

Esperienza come “maestro di Ballo” (anche non agonistico) per
la fascia di eta 6-11 anni (non riferita a progetti citati nelle altre
voci). Per ogni anno di esperienza indicare Luogo di
svolgimento del corso e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.

Fino a 3 punti per
ogni anno di
esperienza

Esperienza come “maestro di Ballo” (anche non agonistico) per
la fascia di eta 12-16 anni (non riferita a progetti citati nelle altre
voci). Per ogni anno di esperienza indicare Luogo di
svolgimento del corso e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.

Fino a 2 punti per
ogni anno di
esperienza

Esperienza come “maestro di Ballo” (anche non agonistico) per
la fascia di eta dai 16 anni in su (non riferita a progetti citati
nelle altre voci). Per ogni anno di esperienza indicare Luogo di

Fino a 1 punto
per ogni anno di
esperienza

svolgimento del corso e date (dal-al) come specificato in
Allegato A.

Art. 8 - INCARICHI E COMPENSI

Esperto: retribuzione oraria € 70,00 ad ora Lordo Stato. Il compenso orario omnicomprensivo
previsto, sopra riportato, e le modalita di retribuzione, si riferiscono alla nota MIUR prot. 0034815
del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali Europei - PON per la
scuola. “Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020 - Attivita di formazione - Iter di
reclutamento del personale “esperto e tutor e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale. Chiarimenti ed Errata Corrige.

Art. 9 - MODALITA DI INVIO E DI ATTRIBUZIONE

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo “F. Meloni” di
Domusnovas dovranno pervenire, pena l'esclusione, entro e non oltre, le ore 12.00 del 09.05.2020
all'indirizzo e-mail caic875002@istruzione.it, specificando in oggetto nome e cognome e la
seguente scritta: Domanda esperto interno PON Sottoazione 10.2.1A Progetto 10.2.1A-FSEPON
SA-2019-4

Art. 10 - DOCUMENTAZIONE
La domanda dovra contenere:
¢ “Domanda di candidatura” allegata al presente Avviso debitamente compilata;
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e “Modello A - Dichiarazione titoli ed esperienza pregressa Esperto” allegato al presente
Avviso debitamente compilato da parte del candidato Esperto Interno oppure il “Modello
B - Dichiarazione esperienza pregressa Tutor” allegato al presente Avviso debitamente
compilato da parte del candidato Tutor Interno;

e Curriculum vitae sul modello europeo (europass);

e Fotocopia documento di identita.

Art. 11 - MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
Motivi di inammissibilita. Sono causa di inammissibilita:
¢ domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;
e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come
condizione di ammissibilita.
Motivi di esclusione. Una eventuale esclusione dall'inserimento degli elenchi puo dipendere da
una delle seguenti cause:
e sela candidatura & per “esperto esterno” e il candidato e dipendente in altro ente pubblico
o privato: mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attivita da parte
dell’amministrazione di appartenenza;
e non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza indicato;
e se la candidatura e per “esperto interno”: non in possesso di contratto a tempo
indeterminato presso I'Istituzione Scolastica che sta pubblicando il presente Avviso.

Art. 12 CONDIZIONI DI AFFIDAMENTO DELLINCARICO

I Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:
¢ non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
e procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

Art. 13 - PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO

Il presente Avviso verra affisso all’albo e sul sito web della scuola e ha valore di notifica per tutto il
personale.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I
candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

f.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Prof.ssa Marta Putzulu)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Igs n. 39/93
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Istituto Comprensivo Statale “F. Meloni”
Via Cagliari, 104 - 09015 Domusnovas (CA)
C.M. CAIC875002 - C.F. 90027700922 - tel. 0781/70786 - Fax0781/729142
e mail caic875002@istruzione.it - caic875002@pec.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico

dell'Istituto Comprensivo “F. Meloni”
Prof.ssa Marta Putzulu

Via Cagliari, n. 104 - 09015 Domusnovas

CANDIDATURA ESPERTI INTERNI
ATTIVAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL
PROGETTO PON COMPETENZE DI BASE - 22 edizione

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO
10.2.1A FSEPON-SA-2019-4 protocollo n. 20677 del 21/06/2019

Oggetto: candidature esperto interno nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola, Competenze e Ambienti per I’Apprendimento” - Avviso Prot. n. 4396 del 09/03/2018
Programmazione 2014/2020

11/ La Sottoscritto/a nato/a
il/__/  eresidentein Via/Piazza
n. CAP Codice Fiscale

SI CANDIDA

come Esperto Interno per la realizzazione del progetto “Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1'apprendimento” 2014-2020.
Sottoazione 10.2.1A Progetto 10.2.1A-FSEPON-S5A-2019-4 Sottoazione 10.2.2A Progetto 10.2.2A-
FSEPON-SA-2019 prot. N. AOODGEFID-22749 del 1 Luglio 2019.
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER APPRENDIMENTO (FSE-FESR)

CUP H18H18000600007

Allega alla presente (specificare con una “X” se Modello A o Modello B, I'altra documentazione e

obbligatoria):

¢ “Modello A - Dichiarazione titoli ed esperienza pregressa Esperto”;
¢+ Curriculum vitae sul modello europeo (europass);
¢+ Fotocopia documento d’identita in corso di validita;

I1/La Candidato/a
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CUP HI8H18000600007  Modello A

Istituto Comprensivo Statale “F. Meloni”
Via Cagliari, 104 - 09015 Domusnovas (CA)
C.M. CAIC875002 - C.F. 90027700922 - tel. 0781/70786 - Fax0781/729142
e mail caic875002@istruzione.it - caic875002@pec.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico

dell'Istituto Comprensivo “F. Meloni”
Prof.ssa Marta Putzulu

Via Cagliari, n. 104 - 09015 Domusnovas

CANDIDATURA ESPERTI INTERNI
ATTIVAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL
PROGETTO PON COMPETENZE DI BASE - 22edizione

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO
10.2.1A FSEPON-SA-2019-4 protocollo n. 20677 del 21/06/2019

OGGETTO: Modello A - candidature esperto interno nell’ambito del PROGRAMMA
OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO” Avviso Prot. n. 4396 del 09/03/2018 Programmazione2014-2020

11/ La Sottoscritto/a nato/a
il / / e residente in Via/Piazza
n. CAP Codice Fiscale

DICHIARA

- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE -
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - esente da bollo ai sensidell’ Art. 37 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

come candidato/a “Esperto Interno” di possedere i seguenti titoli ed esperienze pregresse (in base
alla Tabella dei punteggi inserita nell’Avviso del presente Modello A):
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO

CUP H18H18000600007  Modello A

CRITERIO TITOLO PUNTEGGIO

Titolo di accesso

Altri titoli valutabili*

Esperienza Valutabile*
(Di ogni progetto

indicare
obbligatoriamente

titolo, durata in ore,
ente di svolgimento

del progetto e date
(dal-al). Se non si

dovessero ricordare le
date precise indicare

almeno mese e anno.
Per ogni anno di

esperienza di
“Maestro di Ballo”

indicare Luogo di
svolgimento del corso

e date (dal-al)).
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)

CUP H18H18000600007  Modello A

*Nel caso non dovessero essere sufficienti le righe messe a disposizione per dichiarare I'esperienza pregressa, allegare foglio in carta libera.

Li, I1/La Candidato/a

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del
D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e ss.mm.ii. relative alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Li, I1/La Candidato/a




